PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°. 002/2016, de 01 de Fevereiro de 2016.

ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO
SELETIVO DESTINADO A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE SAUDADES,
DEFINE SUAS NORMAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Saudades, Estado de Santa Catarina, Sr.
DANIEL KOTHE, no uso das suas atribuicdes legais e de conformidade com o art. 37, II,
da Constituicdo Federal e da Lei Organica Municipal, TORNA PL’IBLICO, para o
conhecimento dos interessados, que se encontram abertas no periodo compreendido entre
02 de Fevereiro de 2016 a 22 de Fevereiro de 2016, as inscricdes ao Processo
Seletivo destinado a prover vagas e estabelecer Cadastro de Reserva em conformidade das
Leis Complementares n. 06/2002 (alterada pela Lei Complementar n. 15/2004, 18/2005,
30/2010, 31/2010, 42/2011 e 47/2012), em regime Estatutario, regendo-se o referido
certame pelas normas estabelecidas neste Edital e pela legislagao vigente.

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital, supervisionado e operacionalizado, em
todas as suas fases, por uma Comissao De Acompanhamento nomeada pela Portaria n®
05/2016, de 04 de Janeiro de 2016, especialmente designada pela Administracao
Municipal.

1.2. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) anos, a contar da data da publicacdo
da homologacao do resultado final com a respectiva classificacao, podendo ser prorrogado,
uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

1.3. Os candidatos aprovados, classificados e contratados estardao sujeitos as normas do
Regime Juridico dos Servidores, e consideradas as alteracdes posteriores, serdo admitidos
sob o Regime Juridico Estatutario, conforme determina a Lei Complementar n. 05/2002
(alterada pelas Leis Complementares n. 21/2006, 23/2008, 26/2009, 36/2010, 37/2011,
40/2011, 68/2015).

1.4. A convocacao e admissao do candidato aprovado e classificado sera efetivada
atendendo as necessidades da Administragao Municipal.

1.5. O presente edital sera afixado para leitura no mural da Prefeitura Municipal de

Saudades/SC, e publicado nos sitios http://www.saudades.sc.gov.br em sua integra, e
por minuta em jornal de circulagao regional.
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1.6. A identificagcdo dos cargos, numero de vagas, carga horaria, remuneragao mensal,
habilitacdo minima exigida para a contratacdo dos cargos, objeto do presente Processo
Seletivo, estdo discriminados no capitulo II, item 2.3.1.deste edital.

CAPITULO II )
DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA REMUNERAGAO MENSAL, DA
HABILITAGAO MININA

2.1. Este Processo Seletivo destina-se a selecao de candidatos para o preenchimento,
prioritariamente, das vagas que constam no quadro de vagas do item 2.3.1.deste edital.

2.2. Os candidatos classificados e aprovados que excederem ao numero de vagas
estabelecidas neste Edital ficardo em Cadastro de Reserva, e poderdao ser aproveitados se
houver a necessidade do preenchimento de mais vagas, nos cargos desta selecdo, desde
gue respeitada a ordem de classificagao final.

2.3. O quadro abaixo identifica os cargos, estabelece o nimero de vagas, informa a carga
horaria semanal, a remuneragcao mensal e a habilitagdo exigida.

2.3.1. Os interessados concorrerao a apenas uma das seguintes vagas:

Auxiliar de Enfermagem 01 + CR 40 horas 1.373,31 |- Curso Técnico com
Certificado reconhecido
pelo MEC.

C.R. - Cadastro Reserva.

CAPITULO III
DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo no Processo Seletivo implicard no conhecimento e aceitacdo das
disposicoes e condicOes estabelecidas neste edital, assim como eventuais aditamentos e
comunicados a respeito da realizacao do certame.

3.1.1. O candidato devera recolher a taxa de inscricdao, somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condicdes exigidas neste Edital, para evitar 6nus desnecessarios.
3.1.1.1. O candidato poderd em caso de qualquer duvida entrar em contato com a
comissao de acompanhamento pelo Telefone/Fax (49) 3334-0127 das 7:30h as 11:30h e

das 13:30 as 17:30h ou pelo e-mail juridico@saudades.sc.qgov.br.

3.2. As inscricdes do Processo Seletivo serao efetuadas exclusivamente na Prefeitura
de Saudades, no endereco sito a Rua Castro Alves, n. 279, Bairro Centro,
municipio de Saudades/SC, através de formuldrio proprio, disponibilizado na recepcgao
da prefeitura municipal, no periodo compreendido entre as 08h do dia 02 de Fevereiro
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e 14h59min do dia 22 de fevereiro de 2016, conforme o cronograma previsto no
Capitulo XI deste edital.

3.2.1. No ultimo dia das inscricoes, ou seja, dia 22 de fevereiro de 2016 as
inscricoes encerram-se exatamente as 15h. Desta forma, deve-se realizar a
inscricao e gerar boletos com antecedéncia, para evitar 6nus desnecessarios,
sendo isento de qualquer 6bice o Municipio de Saudades.

3.3. Para se inscrever o candidato devera seguir as seguintes instrucgoes:
a. Ler atentamente o Edital;
b. Preencher o requerimento de inscricao junto a Prefeitura Municipal, ficando com
uma copia do comprovante de inscricdo em seu poder;
c. Retirar e efetivar o pagamento do boleto da inscricao preferencialmente nas
agéncias do Sicoob, até o ultimo dia de inscricdo, e entregar na prefeitura,
juntamente com o requerimento de inscricdo o comprovante do pagamento da taxa
de inscrigao.

3.4. O pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser efetuado com o respectivo
codigo de barras, disponivel na efetivagdo da inscrigdo.

3.4.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem
documentos que comprovam o pagamento da taxa de inscrigao.

3.4.2. A inscricdo estara confirmada, quando o banco, onde foi paga a inscricdo, confirmar
0 respectivo pagamento.

3.4.3. O pagamento da taxa de inscricao devera se dar preferencialmente nas
agéncias do Sicoob.

3.5. Requerimentos de CondicGes Especiais

3.5.1. Os candidatos que necessitarem de condicOes especiais para a realizagdao da prova,
deverao assinalar esta condicao no item existente no requerimento de inscrigao e solicitar o
que precisarem.

3.5.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacao das provas,
além de no formuldrio de inscricdo assinalar o atendimento especial, devera levar um
acompanhante maior de 18 anos, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianca. O tempo dispensado para a amamentagao nao
sera acrescido ao tempo normal da duracdo da prova.

3.5.3. Os candidatos serao comunicados, por aviso publicado no mural da prefeitura e no
site http://www.saudades.gov.br, quanto ao deferimento ou nao dos pedidos de
condigOes especiais, no dia 24/02/2016.

3.6. O Municipio de Saudades ndo se responsabiliza por solicitacdo ou pagamento de
inscricdo que nao se efetivarem por questdes de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados ou a impressao de documentos.

3.7. Cada candidato podera participar deste Processo Seletivo com apenas uma
inscricao. Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera
considerada valida a inscricdo com pagamento efetuado. Efetuando dois pagamentos o
candidato devera optar por uma das inscricdes, nao podendo solicitar a devolugcao do valor
recolhido.

3.8. Dos valores da taxa de inscrigao:
a. Para os cargos de Curso Técnico : R$ 75,00 (setenta e cinco reais);
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3.9. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer
outra via ndo especificada neste edital, também ndo serdo aceitas inscrigdes fora do prazo
estabelecido no item 3.2., deste capitulo.

3.10. As mudancas de endereco deverdao ser comunicadas, ao Municipio de Saudades,
através de correspondéncia escrita, devidamente protocolada.

3.11. Da inscrigao do candidato Doador de Sangue:
3.11.1. O candidato interessado na isencao do pagamento da taxa de inscricao, amparado
pela lei estadual n°. 10.567/97, devera se inscrever até o dia 05/02/2016, e seguir as
seguintes instrucoes:
a. Ao preencher o requerimento de inscricdo, o candidato devera indicar a opcgdo
Doador de Sangue;
b. Juntamente com a inscricdo, o candidato devera protocolar documento firmado
por entidade coletora oficial, declarando que o mesmo enquadra-se como
beneficidrio da lei. O documento deve discriminar o nimero de doacdes e suas
respectivas datas, as quais ndo poderdao ser inferior a 3 (trés) doacdes nos
ultimos 365 dias. Equipara-se a doador de sangue, nos termos da lei, a pessoa que
integre a associagao de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
a doacao, de forma direta ou indireta.

3.11.2. O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo deferido seguira
todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos, estando
unicamente isento do pagamento da taxa de inscrigao.

3.11.2.1. A relacao dos pedidos de isencao de pagamento de taxa de inscrigao,
contendo o niumero da inscricdo, nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera
publicada no dia 10/02/2016, no mural do municipio e no site
http://www.saudades.gov.br.

3.11.2.2. Os candidatos que ndo tiverem seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de
inscricdo deferido poderao participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo
dia das inscricdes, o pagamento da taxa e sigam todas as demais determinagdes deste
edital.

3.12. Da inscricao do candidato hipossuficiente:

3.12.1. O candidato hipossuficiente devera se inscrever até o dia 05/02/2016, e seguir as

seguintes instrucoes:
a. Preencher o formulario de inscricdo na Prefeitura Municipal;
b. Apds a sua inscricdo devera protocolar, nos dias uteis, das 8h as 11h,
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, entre os dias
02/02/2016 a 05/02/2016, na Prefeitura Municipal, comprovante de
inscricao, certiddao negativa do registro imobiliario, certiddo negativa de veiculos
junto ao DETRAN e declaragdao de proprio punho declarando que ndo possui
condicOes financeiras de arcar com a taxa de inscricdo sem sacrificio de suas
necessidades basicas.

3.12.2. O candidato que tiver seu pedido de isencdao da taxa de inscricdo deferido seguira
todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos, estando
unicamente isento do pagamento da taxa de inscrigao.

3.12.2.1. A relacao dos pedidos de isencao de pagamento de taxa de inscricao,
contendo o numero da inscricdo, nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera
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publicada no dia 10/02/2016, no mural do municipio e no site
http://www.saudades.gov.br.

3.12.2.2. Os candidatos que nao tiverem seu pedido de isencdao de pagamento de taxa de
inscricdo deferido poderdo participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo
dia das inscricbes, o pagamento da taxa e sigam todas as demais determinagbes deste
edital.

3.13. Das vagas reservadas aos candidatos inscritos como pessoas com
deficiéncias

3.13.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de
se inscreverem em Processos Seletivos, desde que a sua necessidade/deficiéncia ndo seja
incompativel com as atribuicdes do cargo a ser preenchido.

3.13.2. Do total das vagas oferecidas, serao reservadas 5% (cinco por cento) aos
candidatos portadores de necessidades especiais.

3.13.3. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncias o candidato
devera:
a. No ato da inscrigao, declarar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, assinalando no local indicado no requerimento de inscricdo;
b. Entregar comprovante de inscricao e laudo médico original, atestando a espécie e
o grau da deficiéncia, com expressa referéncia do cddigo correspondente da
classificacao estatistica internacional de doencas e problemas relacionados a saude
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. O referido laudo devera ser
protocolado pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, em horario de
expediente, até o ultimo dia de inscricbes, na Prefeitura Municipal, centro no
Municipio de Saudades.

3.13.4. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.13.4.1. Somente serdo aceitos laudos meédicos, para fins de comprovacao de
necessidades especiais, cuja data de expedicao nao seja superior a 90 (noventa) dias.

3.13.5. Os candidatos pessoas com deficiéncia poderdo solicitar, no ato da inscrigdo,
condicdes especiais para a realizacao da prova, devendo para tanto proceder conforme
determina o item 3.6. do presente edital.

3.13.6. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade aos
demais candidatos, no que se refere ao conteludo das questdes, a avaliagdo, e os critérios
de aprovacdo, bem como o dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para a classificacao.

3.13.7. Tendo sido aprovado e classificado no Processo Seletivo, os candidatos com
deficiéncia serao submetidos a equipe multiprofissional, designada pela Administragao
Municipal de Saudades, para avaliar a compatibilidade entre as atribuicdes essenciais do
cargo com a deficiéncia da qual o candidato é portador, emitindo o respectivo laudo.

3.13.8. Sera eliminado da lista de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia o candidato
cuja deficiéncia ndo seja constatada ou ndo seja compativel com o exercicio das atribuigdes
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do cargo, passando a compor apenas a lista de classificagao geral final, e serd convocado o
candidato classificado imediatamente posterior, na ordem de classificagdao, na mesma
condigao.

3.13.9. Inexistindo candidatos pessoas com deficiéncia, as vagas serdo preenchidas por
candidatos nao portadores de necessidades especiais.

3.13.10. Os candidatos que concorrerem na condicdo de pessoas com deficiéncia serao
classificados na lista geral e, em lista separada.

CAPITULO 1V
DAS PROVAS

4.1. A selecdo dos candidatos no Processo Seletivo se efetivard mediante processo
especifico que se constituird em provas objetivas, sendo calculada de acordo com a tabela
abaixo:

DISCIPLINA NUMERO VALOR DE TOTAL DE PONTOS
DE _ CADA (Nota)
QUESTOES QUESTAO
\ Conhecimentos Gerais || 05 || 0,50 H 2,50 |
\ Conhecimentos Especificos || 15 || 0,50 H 7,50 |
| TOTAL I 20 | - | 10,00 |

4.2. As provas de conhecimentos gerais visam aferir os conhecimentos generalizados sobre
0 municipio, regides, Brasil e mundo.

4.2.1. As provas de conhecimentos especificos visam aferir os conhecimentos
generalizados e as nogdes basicas relacionadas com a formacao especifica relativa a cada
cargo.

Paragrafo Unico — Os Contelidos Programaticos constam no Anexo I deste Edital.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

5.1. A prova objetiva tera carater eliminatério e classificatdério, para todos os cargos
definidos neste edital.

5.2. As provas serao constituidas de 20 (quarenta) questdes objetivas, de multipla escolha,
com 5 (cinco) alternativas cada de “"A"” a “"E”, sendo que, somente uma alternativa
estara correta com relacdo ao enunciado da referida questao.

5.3. As provas objetivas serao realizadas por todos os candidatos regularmente
inscritos e com inscricobes homologadas, no dia 13/03/2016, das 9h as 11h, na
EMEF Saudades, na Rua Vereador Ivo Stulp, n. 770, no Bairro Lage de Pedra, no
Municipio de Saudades/SC.
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5.4. Na data prevista para a realizagdao das provas, os candidatos deverao apresentar-se no
minimo 30 (trinta) minutos antes do horario determinado para o inicio das provas, munido
de Documento habil de Identificacdo (original) com foto e de, pelo menos, uma caneta
esferografica, de cor azul ou preta.

5.4.1. Pede-se aos candidatos para comparecer antecipadamente ao local de provas, para
orientar-se e localizar a sala em que prestara a prova.

5.4.2. O local de realizacdo das provas sera aberto aos candidatos 1h (uma) hora antes do
inicio das provas objetivas.

5.5. Ndo serdo admitidos no local de prova os candidatos que se apresentarem apds o
horario estabelecido para o inicio do exame ou ndo se identificar nos termos descritos no
item 5.7, sendo eliminados do certame.

5.5.1. Ndo havera segunda chamada, estando automaticamente desclassificado o candidato
gue ndo se apresentar e que se apresentar no local da prova, sem a observancia ao horario
e as condigOes estabelecidas neste edital.

5.6. Serao considerados como documentos de identificacdo habil: Cédula de Identidade
(R.G.), a Carteira Nacional de Habilitacao (modelo novo com foto), Passaporte emitido pela
Policia Federal do Brasil, Carteira de Trabalho emitida pelo Ministério do Trabalho, Carteira
Profissional emitida por Conselho de Classe.

5.7. O candidato que no dia da realizacdo da prova objetiva esteja impossibilitado de
apresentar o documento original de identificacdo, por motivo de perda ou furto, devera
apresentar documento de ocorréncia em 6rgdo policial, boletim de ocorréncia (B.O.),
expedido ha no maximo 30 (trinta) dias da data da prova.

5.8. Cada candidato receberd o caderno de provas para o respectivo cargo para qual se
inscrevera, e o cartdo-resposta estard na classe onde o respectivo candidato devera se
acomodar.

5.9.1. O cartdo-resposta ndo podera ser substituido, em hipétese alguma, salvo por erros
graficos.

5.10. As respostas deverao ser transcritas para o cartao-resposta, sem rasuras
ou emendas. Sera atribuida nota 0 (zero) a questao da prova objetiva:

a. Que tiver resposta que nao coincida com o gabarito definitivo;

b. Que tiver emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (is);

c. Que tenha mais de uma opgao de resposta assinalada;

d. Que nao estiver assinalada no cartao-resposta;

e. Que seja preenchida fora das especificacdes contidas nas instrucdes da prova.

5.11. Nao serao consideradas quaisquer anotagdes no caderno de questdes, sendo o
cartao-resposta o Unico documento valido para correcdo.

5.12. O numero de inscricdo de cada candidato vird marcado no cartdao resposta e estara
na classe onde o respectivo candidato devera se acomodar, estara preenchido da forma
abaixo:

Numero de inscricao demonstrativo: 01/2016
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5.13.1. A maneira correta de marcacdao das respostas é cobrir, fortemente o quadriculo,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta, dentro do espaco correspondente a letra a
ser assinalada, conforme segue:

HEE » HN c
HEE » B8 C
HEl ~ 5 W

D |E
I
D

E

5.13.2. O caderno de questdes contera a uUltima pagina para destaque, o candidato
podera transcrever suas respostas para posterior conferéncia com o gabarito.

5.14. O candidato podera solicitar cépia do caderno de questdes, enviando requerimento
para o e-mail juridico@saudades.sc.gov.br.

5.15. O candidato ndo poderd, a qualquer tempo, se ausentar da sala de prova portando
material da prova (caderno de prova e/ou cartao-resposta). A auséncia da sala de provas
se houver a necessidade, somente serd possivel com o acompanhamento de um Aplicador
(@) de Provas.

5.16. O candidato podera entregar sua prova com o cartao-resposta depois de
decorrido, no minimo, 1h (uma) hora do seu inicio.

5.17. Durante a realizacdao da prova é vedada a consulta a pessoas alheias ao processo, ou
a outros candidatos, a livros, revistas, folhetos ou anotacdes, bem como, a utilizagao de
maquina ou aparelhos de calcular ou de outros aparelhos eletronicos, inclusive de
comunicagao, sob pena de desclassificacao.

5.18. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova s6 deverao entregar a
prova e o cartao resposta ao mesmo tempo.

5.18.1. Apos a entrega das provas, a ata lavrada no decorrer da realizacdao da
prova sera lida aos presentes. Nesta ata deverao constar, as ocorréncias havidas
(candidatos faltantes e outros que merecam destaque), cartiao-resposta que
contenha questoes em branco, totalmente em branco, com preenchimento em
desacordo com as orientacoes deste edital. Todos os cartoes-resposta, a Ata e os
envelopes serdao assinados pelos 3 (trés) candidatos e por um membro da
Comissao de acompanhamento designada pela Administracao Municipal.

5.19. A Administracao Municipal de Saudades, ndo assume qualquer responsabilidade
guanto ao transporte, alimentagdao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagao
das provas.

5.20. Os candidatos que se sentirem prejudicados com o resultado das provas objetivas, ou
com o resultado e classificacdo, terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data da
publicacao do respectivo resultado, para interpor recursos, observando as formalidades e
procedimentos previstos no CAPITULO VII - DOS RECURSOS.

5.21. Sera excluido do Processo seletivo o candidato que:
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a. Se apresentar apods o horario estabelecido (9h), ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b. Nao comparecer a prova, qualquer que seja o motivo alegado;

c. Nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com os item 5.8.;

d. Se ausentar da sala de prova sem o acompanhamento do Aplicador(a) de Provas,
ou antes, de decorrida 1h (uma) hora do inicio da prova;

e. Se ausentar da sala de prova levando o cartao-resposta e/ou o Caderno de
guestdes ou outros materiais nao permitidos, sem autorizacao;

f. Se utilizar de meios ilicitos para a execugao das provas;

g. Nao devolver integralmente material recebido;

h. For surpreendido, durante a realizagao da prova em contato e comunicagao com
outro candidato, bem como quaisquer dos recursos mencionados no item 5.11, deste
edital;

i. Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacao
(bip, telefone celular, reldgios digitais, agenda eletronica, calculadora ou outros
equipamentos similares);

j. Tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa
envolvida na aplicacao das provas.

CAPITULO VI
DOS GABARITOS PRELIMINARES E DEFINITIVOS

6.1. O gabarito preliminar sera publicado em até o 1° dia util apds a realizacdao da prova
objetiva, no Mural da Prefeitura Municipal de Saudades e no sitio do municipio

http://www.saudades.sc.gov.br.

6.2. O gabarito definitivo sera publicado no dia 18/03/2016 de acordo com o disposto no
Capitulo XI - CRONOGRAMA, nos mesmos enderecos do item 6.1.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS E REQUERIMENTOS

7.1. Para a interposicao de recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:
a. Preencher atentamente o Formulario para Interpor Recurso, constante no Anexo II
com nome completo, n° de inscrigdo, cargo, R.G, CPF, e-mail e escolher o certame a
que sera dirigido o formulario de recurso, com clareza e argumentos consistentes, e
envia-lo via Internet, seguindo as instrucdes nele contidas;
b. Protocolar o Formulario para Interpor Recurso na Prefeitura Municipal, em duas
vias;
c. Para cada questdo, objeto de recurso, devera ser preenchido um formuldrio
proprio.

7.2. No dia da prova poderao interpor recurso de acordo com o modelo (Anexo II), sendo
valida essa forma somente no dia da prova objetiva, solicitando formulario com os
Aplicadores (as) de Provas na sala.

7.3. Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao ser o descrito
no edital.
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7.4. Somente serdao apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que
apontarem as circunstancias e as razdes que os justifiquem e interpostos dentro do prazo
estabelecido conforme item 7.5. e capitulo XI deste edital.

7.5. O despacho dos recursos sera publicado unicamente no endereco eletronico da
empresa responsavel pelo certame _www.saudades.sc.gov.br _em _até 2 (dois) dias
uteis, contado do término do prazo determinado para a entrada do pedido. A resposta dos
recursos podera ser visualizada por qualquer interessado.

7.6. Cabe recurso para as seguintes fases do certame:
a. Da homologacao das inscricoes - o candidato podera apresentar recurso no
prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data de publicacdo da homologacdo das
inscricobes no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet, através do sitio
www.saudades.sc.gov.br.
b. Das questdes da prova objetiva - no dia da realizacdo da prova e/ou no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contado do 1° dia util apds a prova.
c. Dos gabaritos preliminares - prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data de
publicacdo do documento no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet.
d. Do resultado (nota) da prova objetiva, prova pratica e pontuacao de
titulos- prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data de publicacdo do documento
no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet.
e. Do resultado final e classificacdo - prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da
data de publicacdo do documento no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na
internet.

7.7. Se houver alteracdo do gabarito provisério, por forca de impugnagdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com
as alteracdes efetuadas e publicado novamente.

7.8. Ndo serdo aceitas sobreposicoes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redagao, argumentagao ou comprovagao ao
requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.

7.9. Se do julgamento dos recursos resultar em alteragao do resultado final e respectiva
classificacdo, sera publicada uma nova Ata de Resultado Final.

) CAPITULO VIII }
DA MEDIA FINAL E DA CLASSIFICACAO

8.1. A média final sera apurada da seguinte forma:

8.1.1. A média final, corresponderd a nota obtida na prova objetiva, constando na Ata de
Classificacdo Final, somente os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a
5,00 (cinco).

8.2. A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente da média obtida, em
cada um dos cargos deste edital.

8.3. A média final (MF) dos candidatos sera calculada conforme abaixo:
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MF= NPO

Sendo:
MF: Média Final
NPO: Nota da Prova Objetiva

8.4.2. Ocorrendo empate na média final, aplicar-se-a os seguintes critérios de desempate:
a. Candidato mais idoso para candidatos com sessenta (60) anos de idade ou
mais; (art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal n.© 10.741/2003);

b. obtiver o maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c. obtiver o maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;
d. Persistindo o empate sera decidido através de sorteio publico.

8.4.3. Havendo a necessidade de sorteio publico, a relacdo dos candidatos empatados sera
divulgadas em data conforme capitulo XI - CRONOGRAMA e, publicadas no Mural Publico e

no sitio da Prefeitura Municipal http://www.saudades.sc.qgov.br.

8.4.4. O Sorteio Publico sera realizado por integrantes da Comissao de Acompanhamento,
no dia 28 de Marco de 2016, as 14horas, tendo por local a Prefeitura Municipal de
Saudades - SC, na Rua Castro Alves, n°. 279, Centro, Saudades/SC.

8.4.4.1. O Sorteio Publico serd realizado independente da presenca dos candidatos
empatados.

8.4.5. Os candidatos inscritos como Portadores de Necessidades Especiais integrarao lista
de chamada especial.

CAPITULO IX
DA ADMISSAO DAS VAGAS

9.1. A contratacdo das vagas dos cargos deste Processo Seletivo obedecera estritamente a
ordem de classificagdao dos candidatos classificados, em cada um dos cargos desta selegao
e obedecera aos itens 1.2. e 1.3 deste edital.

9.2. A contratacdo dos candidatos aptos a admissdao é estabelecida segundo a efetiva
necessidade, interesse e conveniéncia do Executivo Municipal, observando o prazo de
validade o Processo Seletivo.

9.3. O candidato convocado e que estiver apto a admissdo, terd o prazo de 5(cinco) dias
para apresentar documentacao comprobatéria das condicdes previstas na inscricdo e dos
requisitos estabelecidos no Regime Juridico dos Servidores Municipais de Saudades, de
acordo com o Capitulo IX - item 9.1.

9.3.1. A nao apresentacao dos documentos listados no item 9.1. até a data marcada
implicard na desisténcia tacita do candidato convocado no Processo Seletivo.
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9.4. O candidato classificado que nao aceitar a vaga ofertada podera solicitar sua
reclassificacao para ultimo lugar dos classificados respectivos.

CAPITULO X
DOS RESULTADOS

10.1 Os resultados serdao publicados e divulgados no Mural Publico da Prefeitura Municipal

de Saudades e no sitio do municipio http://www.saudades.sc.gov.br.

10.2. Os resultados dos recursos serdao publicados Mural Publico da Prefeitura Municipal de

Saudades e no sitio do municipio http://www.saudades.sc.gov.br.

CAPITULO XI
DO CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DATA HORARIO
Publicacao do Edital 01/02/2016
Recebimento das inscricdes 02/02/2016 a 7:30h as 11:30h e das
22/02/2016 13:30h as 17:30h
Publicacao da relacao dos candidatos doadores| 10/02/2016 10h

de sangue e hipossuficientes com pedidos de
isencdo do valor de inscricao deferidos e
indeferidos

Periodo de pagamento do valor de inscrigao

11/02/2016 a

7:30h as 11:30h e das

para os candidatos que tiveram pedido de| 22/02/2016 13:30h as 17:30h

isencdo indeferido

Divulgacao dos pedidos de condigOes especiais| 22/02/2016 18h

para a realizagdao da prova objetiva

Resultado da homologacao das inscrigoes 24/02/2016 18h

Prazo recursos da homologagao das inscricdes | 25/02/2016 a Até as 17h
26/02/2016

Divulgacao do resultado dos recursos da| 29/02/2016 18h

homologacao das inscricdes (se houver)

Prova Objetiva 13/03/2016 9h as 11h

Divulgagao do Gabarito Preliminar da Prova| 14/03/2016 18h

Objetiva

Prazo de recursos do Gabarito Preliminar 15/03/2016 a Até as 17h
16/03/2016

Divulgacao do Gabarito Definitivo da Prova| 18/03/2016 11h

Objetiva

Publicacao do Edital de Notas da Prova| 21/03/2016 18h

Objetiva

Prazo de recurso das Notas da Prova Objetiva 22/03/2016 a Até as 17h
23/03/2016

Apresentacao dos Candidatos que| 24/03/2016 16h

permanecem empatados cujo desempate

havera necessidade de sorteio publico
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| Sorteio PUblico para desempate de candidatos | 28/03/2016 | 14h

CAPITULO XI
DO FORO JUDICIAL

11.1. Os casos nao previstos, em relacdo a realizagdao deste Concurso Publico, em fase
administrativa, serdao resolvidos pela Comissao para acompanhamento do Concurso
Publico, designada para a coordenacao deste certame.

11.2. O Foro da Comarca de Pinhalzinho/SC fica eleito, para dirimir toda e qualquer
guestdo relacionada a este Concurso Publico.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O candidato devera manter seu endereco atualizado na Prefeitura Municipal de
Saudades, enquanto perdurar a validade do Concurso Publico conforme item 1.2., deste
edital.

12.2. Todas as publicacbes, na forma deste edital, serdo publicadas no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Saudades e no sitio do municipio

http:/ /www.saudades.sc.gov.br.

12.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento das publicacdes,
comunicados e demais documentos referentes ao Processo Seletivo.

12.4. Todos os registros escritos serao arquivados na Prefeitura Municipal de Saudades
pela validade do certame.

12.5. Anexos deste Edital:
A. ANEXO I - Conteudo Programatico minimo sugerido para a realizacdo das provas

objetivas;
B. ANEXO II - Formulario para interpor recursos no dia da prova objetiva;

Saudades (SC), em 01 de Fevereiro de 2016.

DANIEL KOTHE
Prefeito Municipal
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) ANEXOI
CONTEUDO PROGRAMATICO MiNIMO SUGERIDO
PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Historia do Municipio: colonizacdo, espago geografico, populacdo, relevo, hidrografia,
vegetacdo, clima, limites, dados historicos, primeiras autoridades, simbolos municipais.
Estado de Santa Catarina: colonizagao, relevo, hidrografia, clima, vegetagao, etnias
formadoras, espacos geograficos, primeiros habitantes, formagdao do Estado,
acontecimentos histéricos. Historia do Brasil. Geografia do Brasil. Direitos e deveres do
cidadao, poderes da Unido, Estados e Municipios, Constituicdes Brasileiras, Simbolos
Nacionais e Estaduais. Aspectos geograficos, econdmicos, historicos, fisicos, sociais,
politicos do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Saudades (SC). Simbolos
nacionais, estaduais e municipais. Atualidades.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Saude Publica; SUS; Programas Preventivos; Higiene (esterilizacdo, desinfeccdo);
Instrumentos cirdrgicos; Material de laboratério; Intoxicacdes; Fraturas; Vacinas;
Calendario de Vacinas; Doengas infecto contagiosas; Coagulacdo; Hemorragias;
Mordeduras e Picadas venenosas; Interpretacdes de sinais e sintomas; Atribuigbes na
salde publica; Didatica aplicada a enfermagem. Etica e legislacgdo em enfermagem:
Principios basicos de ética; Regulamentacdo do exercicio profissional; Cédigo de ética dos
profissionais de enfermagem; Implicagdes éticas e juridicas no exercicio da enfermagem.
Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuracdao de altura e peso; Assepsia e
controle de infeccdao; Biosseguranca; Administracao de medicamentos (nogdes de
farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugoes, vias de administracao e cuidados
na aplicacdo, venoclise); Prevencao de Ulceras de pressdo; Sondagens gastrica e vesical;
Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administragcao de
dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirirgica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com disturbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e
reumatoldgicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético; Preparo
acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais; Atendimento de
emergéncia: parada cardiorespiratdria, corpos estranhos, intoxicagdes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de
transmissao, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e
parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal,
pré-parto, parto e puerpério; Complicacdes obstétricas; Recém-nascido normal e
patoldgico; Crescimento e desenvolvimento da crianca; Aleitamento materno; Doencas da
Primeira Infancia. Enfermagem em Saulde Publica: Processo salude - doenca; Imunizagoes;
Vigilancia epidemiolédgica; Atencdo a saude da crianca e do adolescente, do adulto, da
mulher e do idoso. Nogdes de administracdo aplicada a enfermagem. Conhecimentos
basicos inerentes as atividades do cargo. Saude da mulher; Saude da crianca; Saude do
adulto; Saude do idoso; Doencas sexualmente transmissiveis/AIDS; O trabalho do agente
comunitario de saude; O programa de saude da familia; Vigildancia a saude: perfil
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epidemioldgico, vacina, endemias e epidemias Legislacdo da Saude: Constituicdo Federal
de 1988 (Titulo VIII - capitulo II - Secdo II); Lei n.© 8.142/1990 e Lei n.° 8.080/1990;
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS/1996; Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS - SUS/2001; Lei n°® 10.507, de 10 de julho de
2002. Conhecimentos inerentes ao ESF.
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] ANEXO II
FORMULARIO PARA INTERPOR RECURSO

Para
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO - MUNICIPIO DE SAUDADES

Eu RG n©

CPF no , inscrito (@) no Concurso Publico da Prefeitura Municipal

de Saudades (SC), Edital n© 002/2013, inscricao n°
venho requerer

para o cargo de

, pelos

motivos abaixo:

Saudades (SC)

Assinatura Candidato (a)
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ANEXO III

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

CARGO PRETENDIDO

NOME COMPLETO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO (DIA/MES/ANO): _ /_ / CPF:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORGAO EXPEDIDOR

SEXO: ESTADO CIVIL:

DOADOR DE SANGUE: SIM ( YNAO (__ )

OBS. Se for doador de sangue devera enviar os documentos comprobatdrios , até a data estipulada no

edital, para isencao de taxas.
HIPOSSUFICIENTE: SIM(___ ) NAO(__ )

OBS. Se for doador de sangue devera enviar os documentos comprobatdrios , até a data estipulada no

edital, para isencao de taxas.
PESSOA COM DEFICIENCIA: SIM ( ) NAO ( )

TIPO DE DEFICIENCIA:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS: SIM(___ ) NAO(__ )
ENDERECO:

RUA: , N.

COMPLEMENTO:

CIDADE: ESTADO:

TELEFONE RESIDENCIAL:(__) TELEFONE CELULAR:(__)

E-MAIL.:

ASSINATURA DO CANDIDATO
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